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Zielona Gora, dn. 22.02.2021 r.

BFPZ/70/02/2021

Sz. P.

Marlena Malgg
Minister Rodziny, Pracy
i Polityki Spolecznej

W zwigzku z przekazaniem do konsultacji spotecznych projektu ustawy o zmianie ustawy
0 systemie ubezpieczen spolecznych oraz niektorych innych ustaw Federacja Zwigzkow
Pracodawcoéw Ochrony Zdrowia ,,Porozumienie Zielonogorskie” zgtasza uwagg:

Zdaniem Federacji, przy okazji prac nad projektowana regulacja, nalezy uporzadkowac
przepisy tak, aby w systemie eWUS byla zawsze aktualna informacja o statusie uprawnien do
swiadczen zdrowotnych. Szczegdlnie osob, ktore pomimo posiadania prawa do swiadczen sg
wykazywane jako ich pozbawione, np.: osoby w czasie czasowej niezdolnosci do pracy po ustaniu
stosunku pracy: zasitki, urlopy rodzicielskie; kobiety w cigzy, pacjenci w trakcie ubiegania si¢
o rent¢ inwalidzka 1 inne, o ktérych wiadomo, Ze maja prawo do $wiadczen zdrowotnych

a wykazywani sg jako pozbawienie prawa do Swiadczen tzw. “czerwony” pacjent w eWUS.

Z powazaniem
Tomasz Zielinski

Wiceprezes Federacji PZ
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