
 

 

 

          Zielona Góra, dn. 30.11.2017 r. 

 

BFPZ/771/11/2017 

 

         Sz. P. 

         Zbigniew Ziobro 

Minister Sprawiedliwości 

 

 

 W związku z przekazaniem do konsultacji społecznych projektu rozporządzenia 

Ministra Sprawiedliwości w sprawie warunków wynagradzania pracowników Krajowej 

Szkoły Sądownictwa i Prokuratury, Federacja Związków Pracodawców Ochrony Zdrowia 

„Porozumienie Zielonogórskie”, zgłasza uwagi: 

Zdaniem Federacji minimalne wynagrodzenie określone w projekcie na 2000 zł brutto po 

wejściu w życie rozporządzenia będzie już niezgodne z wysokością minimalnego wynagrodzenia 

za pracę w 2018 roku. Należy od razu zaproponować rozwiązania zgodne z przepisami 

obowiązującymi od momentu wejścia w życie opiniowanego aktu prawnego. A w następstwie 

korekty należy przeliczyć koszty wdrożenia projektu o których jest mowa w uzasadnieniu i OSR. 

  

 

 Z poważaniem 
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